Промежуточный отчет

экспериментальной площадки – ГОУ «Федеральный институт развития образования» муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад комбинированного вида № 15»
за отчетный период с 29.05.2013г. по 20.01.2014г.
1. Общие сведения

1.1. Субъект Российской Федерации         Иркутская область
1.2. Наименование образовательного учреждения       Образовательное учреждение
      1.3. Адрес      665388 Российская Федерация, Иркутская область, город Зима, микрорайон Ангарский, 67
      1.4.Телефон    8(39554)3-23-79
      1.5. Факс

      1.6. Электронная почта  mdou15zima@mail.ru
      1.7. Web-сайт                  dou38.ru
1.8. Руководитель экспериментальной площадки от образовательного учреждения (ФИО, должность, ученая степень, ученое звание)   Михайлова Светлана Андреевна, заместитель заведующего по ВМР, Отличник народного просвещения.
1.9. Руководитель экспериментальной площадки от ФГАУ «ФИРО» (ФИО, должность, ученая степень, ученое звание) Блинов Владимир Игоревич, доктор педагогических наук, профессор, руководитель Центра профессионального образования.
1.10. Дата создания экспериментальной площадки ФГАУ «ФИРО» и реквизиты приказа о присвоении статуса экспериментальной площадки   17.05.2013г. № 76 г. Москва
2. Содержание отчета

	Тема  «Разработка и апробация региональной модели научно-методического, организационно-педагогического сопровождения муниципальных систем профессионального самоопределения детей и молодёжи». «Знакомство с профессиями моей семьи и моего города» для детей старшего дошкольного возраста 5 – 7 лет.

	Цель Формирование у детей старшего дошкольного возраста представлений о специфике профессий производственной сферы города и своей семьи через использование игровых и информационно-коммуникационных технологий. Воспитание сознательного отношения к труду, как к основной жизненной потребности. Развитие личностных и интеллектуальных качеств.

	Этап  Аналитико-проектировочный, исполнительский

	№

п/п


	Задачи этапа и содержание деятельности 
	Краткая характеристика результатов 

и формы их представления 

(пакет документов, аналитическая  справка, методическое пособие и др.)
	Публикации результатов
	Форма обмена опытом: совещания, семинары по теме

экспериментальной работы (сроки)



	1.
	Организационно-методический:
· обоснование экспериментальной работы по разработке модели профессионального самоопределения детей и молодёжи;

· постановка проблемы по разработке модели профессионального самоопределения детей и молодёжи;


	Проведены следующие мероприятия:

1. Постановка проблемы перед коллективом педагогов, знакомство с задачами эксперимента.

2. Ознакомление педагогов с концепцией эксперимента, ос​новными направлениями, целями и задачами.
3. Ознакомление с пакетом документов.
Основаниями по разработке модели профессионального самоопределения детей и молодёжи является: 

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (Принят 29 декабря 2012 года N 273 ФЗ);
· Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования от 30 августа 2013 г. N 1014 г.;
· Конвенции ООН о правах ребёнка от 20.11.1989г.;
· Концепция организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в условиях непрерывности образования под редакцией В.И. Блинова, И.С. Сергеева, при участии Е.В. Зачёсовой, П.Н. Новикова, Н.С. Пряжникова, Г.В. Резапкиной, Н.Ф. Родичёва;
· Приказ МБДОУ № 15 «Об участии в эксперименте» № 57 от 29.05.2013г.;
	Сформирован пакет нормативно-правовых документов по разработке модели профессионального самоопределения детей и молодёжи.


	Круглый стол в ДОУ

	
	
	1. Ознакомление с опросником креативности.
2. Анкетирование педагогов с целью выявления их понимания и отношения к экспериментальной деятельности, выявление творческого потенциала педагогов по опроснику креативности.
3. Выбор творческой группы.
	     Анализ полученных данных в результате опроса по уровню креативности позволил сделать вывод, что педагоги осознают свою социальную значимость, у всех довольно высокий уровень компетентности и профессионализма, имею собственное мнение и аргументированно могут его отстоять, достаточно самостоятельны в принятии решений. Но в некоторых ситуациях ещё преобладает стандартный подход в решении проблемы и необходимо пополнить знания и умения в экспериментальной деятельности.
     Обследование предметно-развивающей среды в группах на соответствие требованиям федерального государственного стандарта дошкольного образования показало, что необходимо пополнять среду игровым, дидактическим материалом, атрибутами для сюжетно-ролевых игр по ознакомлению с профессиями. Необходимо пополнить подбор научно-методической литературы для ознакомления педагогов с основами, направлениями, системой экспериментальной деятельности.
	Методчас в ДОУ

	2.
	Экспериментальный

Разработка и реализация механизмов обеспечивающих реализацию организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения детей.

· Совместное решение задач сопровождения профессионального самоопределения в образовательном учреждении.

· Организация межведомственного взаимодействия в сфере поддержки профессионального самоопределения;

· Организация социального партнёрства.
	Определение социальных партнёров по взаимодействию ДОУ и социума, формирование единых требований.
Тестирование детей старшего дошкольного возраста «Кем ты мечтаешь стать?». 
Разработана программа по профессиональному самоопределению детей и молодёжи «Профессии моей семьи и моего города».

Работа с детьми:

- Целевые экскурсии в пожарную часть, в дом музей поэзии имени Е.А. Евтушенко, в дом ремёсел, по городу. 

- Открытые просмотры мероприятий «Кто делает рекламу?»
	Оформлены соглашения между заинтересованными сторонами:
- МБОУ ДОД «Зиминская детская художественная школа»;

- Дом музей поэзии имени Е.А. Евтушенко;

- МАУК "Городской дом культуры "Горизонт".
Заключены договоры о совместной деятельности с отделом ГИБДД, МБОУ СОШ 

№ 1, № 7.

Выявлены недостаточные знания в сфере профессиональной деятельности взрослых. В связи с этим творческой группой педагогов разработан механизм реализации знаний по ознакомлению с профессиями, составлен перспективно-тематический план мероприятий.

Программа была представлена на Городском экспериментальном совете (протокол от 12.09.2013г. № 08) с рекомендацией к практическому применению.
В играх проявляются сюжеты отображающие труд пожарного, экскурсовода. Прекрасно отображают труд работающих в детском саду.

Проведено городское методическое объединение, которое показало полное представление о труде рекламистов, дети начинают им подражать, ощущая результаты своих действий.
	Координационный совет
Совместная деятельность педагога и детей

ГЭС

Муниципальный координационный совет 

	
	
	Работа с родителями:

- Консультация «Как знакомить ребёнка с профессиями».

- Консультация «Использование свободного времени с целью проведений экскурсий по городу».
	Проникнувшись значимостью работы по данному направлению родители и воспитатели с помощью детей работают над созданием интересного альбома «Все работы хороши». 

Вывод: увеличивается объём знаний детей о разных профессиях, расширяются представления о предметном мире созданном руками человека, роли человека в нём.
	


1.11. Анализ проведения этапа экспериментальной работы научным руководителем от ФГАУ «ФИРО» и ответственного от  экспериментальной площадки.
Научные руководители               

                                                       С.А. Михайлова                                 (от экспериментальной площадки)

                                                    МП

                                                         _____________________________ (от ФГАУ «ФИРО»)

                                                     МП.

